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Datenschutz

Das Thema Datenschutz ist im Be-
wusstsein unserer Gesellschaft all-
gegenwdartig und gewinnt stetig
an Bedeutung. Unternehmen sind
inzwischen gesetzlich dazu ver-
pflichtet, Regelungen bezUglich
des Datenschutzes zu schaffen und
MaBnahmen zum Schutz von Daten
zu ergreifen.

Die neue Datenschutz-Grundver-
ordnung (DSGVO) verpflichtet Un-

ternehmen ein Datenschutzma-
nagement einzufGhren, um den
Schutz der personenbezogenen

Daten in Unternehmen sicherzustel-
len. Dabei setzt die DSGVO auf ein
Datenschutzmanagementsystem,
das unabhdngig von der Bestellung
eines Datenschutzbeauftragten in
der eigenen Verantwortung des
Unternehmens wirksam sein muss.
Mit Hinblick auf die vielfachen Do-
kumentations- und Nachweisanfor-
derungen der DSGVO (Stichwort
Rechenschafispflicht bzw. Accoun-
tability), bietet es sich meist an, das
Datenschutzmanagementsystem
mit anderen, evil. bereits im Unter-
nehmen bestehenden, Manage-
mentsystemen zu verknUpfen.

Ein  Datenschutzmanagementsys-
tem greift dabei etablierte Prinzi-
pien aus Managementsystemen
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anderer Disziplinen, wie etwa der In-
formationssicherheit oder des Qua-
litGdtsmanagements, auf. Danach
muss der Verantwortliche unter Be-
rGcksichtigung des Kontexts und des
Risikos MaBnahmen planen, umset-
zen, dokumentieren, prufen und bei
Bedarf verbessern. Diesem Handeln
liegt der P(lan)-D(0)-C(heck)-A(ct)-
Zyklus als Prinzip eines jeden Mao-
nagementsystems zugrunde.

Mit dem Inkrafttreten der DSGVO
existiert erstmals eine verbindliche
und europaweit verpflichtende Re-
gelung zur Bestellung betrieblicher
und behordlicher Datenschutz-
beavufiragter. Durch die DSGVO
kommt es feilweise zu einer Ver-
schiebung der datenschutzrecht-
lichen Zust&ndigkeiten und Ver-
antwortlichkeiten. So verantwortet
der Datenschutzbeauftragte nicht
mehr operative Aufgaben, wie die
Mitarbeiterschulung und die Vorab-
konftrolle kritischer Datenverarbei-
tungen, sondern nimmt verstarkt die
Stellung eines Kontrollorgans ein.

Mit evers haben Sie einen kompe-
tenten Ansprechpartner fUr Ihre Mit-
arbeiter und Kunden.

Wir beraten Sie gern!

Unser
Ansprech-
partner

Cihan Pehlivan

M.Sc. In Management

Vielen Unfernehmen
fehlen die Kapazi-
tGten, um ein rechtssicheres Daten-
schutzkonzept oder IT-Sicherheitskon-
zept selbst zu entwickeln. Um sicher
zu stellen, dass hierbei gesetzliche
Vorgaben erfullt werden, ist ein kom-
petenter externer Partner fdr diese
Aufgaben notwendig. Die evers Ar-
beitsschutz GmbH bietet lhnen um-
fassende Dienstleistungen zum The-
ma Datenschufz und IT-Sicherheit.
Wir stellen |hnen gerne einen exter-
nen Beauffragten fUr Datenschutz /
IT-Sicherheit zur Seite und Uberneh-
men die Planung sowie Uberwachung
von Datenschutz und Datensicherheit
in lhrem Unternehmen.

Mochten Sie persénlich mit mir spre-
chen? Haben Sie Fragen?

Kontaktieren Sie mich gerne telefo-
nisch oder per E-Mail unter:

0531 / 35 444-31

pehlivan@eversonline.de
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Das konnen wir fr Sie tun....

IST-Analyse (Erstberatung)

Um ein genaues Verstandnis da-
von zu bekommen, wie Ihr Unter-
nehmen mit den personenbezo-
genen Daften umgeht, mussen
die akfuell realisierten Rahmen-
bedingungen aller Datenverar-
beitungen analysiert werden (Ist-
Zustand). Wir unterstUtzen Sie bei
dieser Analyse und leiten MaBnah-
men fur Sie und lhr Unternehmen
fransparent ab.

Coaching

Durch Workshops und Schulungen
werden Sie und |hre Mitarbeiter auf
das Thema Datenschutz und die
DSGVO vorbereitet.

Sie erhalten im Anschluss des Coa-
chings einen Teilnehmernachweis
sowie Merkbldtter zu den unterwie-
senen Themen.

Die Schulungen k&nnen sowohl
inhouse bei lhnen, als auch wahl-
weise bei der evers Arbeitsschutz
GmbH durchgefthrt werden.

Systemaufbau

Zur Implementierung eines Daten-
schutzmanagementsystems erstel-
len wir gemeinsam mit Ihnen einen
strukturierten Zeitplan und beglei-
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ten die erforderlichen MaBnah-
men in lhrem Unternehmen.

Die Datenschutz-Leitlinie bzw. die
Datenschutz-Politik  schafft die
Grundlage fUr die EinfUhrung und
den Aufbau eines Datenschutzmao-
nagementsystems. Wir von evers
unterstUtzen Sie bei der Erstellung
dieser Unternehmensleitlinien und
legen gemeinsam mit Ihnen Ziele
fest.

Auch unterstUtzen wir Sie bei der
Abbildung der Datenverarbei-
tungstatigkeiten sowie bei der
Erstellung von datenschutzkonfor-
men Vertrdgen.

Datenschutzbeauftragter

Unser  Datenschutzbeauftragter
unterrichtet und berdt Sie hin-
sichtlich ihrer Pflichten nach der
DSGVO und wirkt auf die Einhal-
tung der DSGVO und weiterer
damit verbundener Gesetze und
Regelungen hin. Somit sind Sie und
Ihr Unternehmen jederzeit rechtssi-
cher. Der Datenschutzbeauftragte
unterstUtzt Sie auBerdem bei der
Sicherstellung eines datenschutz-
konformen Internetauftrittes und
steht Ihnen und Ihren Mitarbeitern
zu allen Fragen des Datenschutzes
zur Verfugung.

Durch eine beauftragte Person
wird das Vertrauen lhrer Kunden
in Ihr Unternehmen gestarkt, denn
der Datenschutzbeauftragte er-
stellt regelmd@Big einen Tatigkeits-
bericht und informiert Uber den
datenschutzrechtlichen Status Ihres
Unternehmens, zeigt eventuelle
Probleme auf und schlagt Losun-
gen zu deren Minimierung oder
Beseitigung vor.

Nutzen Sie unser Know How fUr
lhren sicheren Weg zum daten-
schutzkonformen Umgang mit Do-
fen in Inrem Unternehmen.

Mit uns erhalten Sie zertifizierte Qualitat

OHMI Y}
EuroCert)

zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001:2015
CQ-DE-00012/01 /

evers ist geprUft und zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001:2015.
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